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Fraverende: Fouzi, Rasmus K., Sidse, Lotte H.,
SAGER TIL EFTERRETNING:

69. Orientering

= Nyt fra formanden — Laserbrev

= Skolelederen — Skolebestyrelsesvalg 1 2026. Skriv til foraeldre senest 20. marts 2026.
Indstilling af mentor.

¢ Rad Flej:
e Gul Flgj:
e Gron Flej:

e Centerklasserne:
e SFO:
e Medarbejderreprasentanterne:

e Flevradet:

Skoleledelsens forslag til beslutning:
— til efterretning

(J.nr.) - PE
Bilag: 2025-12-11 Sagsliste

Beslutning: Rasmus informerer om lzeserbrevet og det korte svar fra politiet. Vi afventer det
nye udvalg. Peter informerer om skolebestyrelsesvalg. Vejle kommune kirer drets mentor.
Vores Nikolaj var nomineret — det i sig selv er flot og et stort skulderklap til ham for indsat-
sen for de voksne, der stir udenfor arbejdsmarkedet og som han giver positive oplevelser via
praktik pa skolen...og han vandt og slog i sidste ende virksomheder, som Siemens og Dansk
supermarked. Flot og vi er alle stolte. Read flej gir i kirke, men i dr ud fra en ny model. S& gor
vi Kklar til ny indretning af SFO omradet. Der er stadig pres pa lokalerne/garderoberne. Der
forteelles om SFO omriadet med den nye indretning. Gode erfaringer fra andre skoler i for-
hold til fleksible rum.

Gul flgj gir godt, har haft ”byg et hus”.

Gron flgj: Brobygning var godt ifelge eleverne.

Centerklasserne: Handleplaner afleveres og sanseintegrationskursus. Der er ogsi meget fokus
pa hindteringen af jul. Der er blevet visiteret 2 elever pr. 1. januar 2026.
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SAGER TIL DROFTELSE:

70. Opfoelgning og dreftelse af bern- og ungepolitikken

Punktet er en opfelgning fra sidste dagsorden. Den 30. maj 2024 blev den nye B&U politik vedtaget
1 BFU. Politikken taler ind i en sterre og mere ambitigs omstilling med fokus og overskriften “’Flere
bern og unge sammen — i lokale fellesskaber” Det var ogsa 1 den forbindelse byradet bevilligede 50
mio. til denne omstilling. som Berne- og Familieudvalget vedtog 30.5.2024. Forvaltningen indstil-
ler, at de 50 mio. kr. investeres 1 denne omstilling.

Forvaltningen indstiller, at denne sag godkendes som “overordnet udmentningsplan” for investerin-
gen.

Det er vigtigt at vi 1 bestyrelsen drefter vores B&U politik idet vi alle star pa denne politik. Derfor
er det nerliggende at bestyrelsen drefter, hvorledes vi/bestyrelsen vil arbejde med politikken og
hvilke forventninger vi har til vores foreldre i forhold til at bakke op om denne nye Barne- og Unge
politik.

(J.nr.) — PE

Felles refleksioner og droftelser 1 bestyrelsen omkring hvorledes vi bedst mulig lever op til B&U
politikken pa Melholm Skole.

Bilag: B&U politikken samt uddrag fra trivselskommissionens 7 anbefalinger vedr. foreldreskabet.

Beslutning: Vi havde gode og vaerdifulde dreftelser i grupperne. Alle indspark og refleksioner
er gemt af PE til naeste gang vi tager hul paA B&U politikken. Udgangspunktet var de 6 sam-
fundstendenser, som trivselskommissionen peger p4 i deres forskning (1. patalogisering & ny
optagethed af trivsel, 2. Individualisering & Réadvildhed, 3. Et digitaliseret berne-& ungeliv,
4. En tilvaerelse i hajt tempo, 5. Nye idealer, 6. Et forandret forzeldreskab)

Mange af vores veerdier passer stadig rigtig godt til det nye trivselsbegreb samt de samfunds-
tendenser, som kommissionen peger pa.

71. Antimobbepolitik

12009 blev det et lovkrav for folkeskoler at have en antimobbestrategi. I 2017 blev lovkravet skar-
pet, hvor det blev et krav for alle skoler at have en antimobbestrategi som en del af deres vardire-
gelsat, herunder en strategi mod digital mobning. Der blev ligeledes oprettet en klageinstans. Pa
Mpglholm Skole har vi haft en overordnet politik og retningslinje for dette omrade. Idet “trivselsbe-
grebet” har @ndret sig gennem de sidste par dr, giver det anledning til at vi ogsé fir opdateret/gen-
besogt vores antimobbepolitik.

Politikken er béde et anliggende for skolens MED-Udvalg samt bestyrelsen. Den er sendt til MED-
Udvalget og sattes pa dagsorden til start december.

I lyset af

(J.nr.) — PE

Ledelsen onsker at informere bestyrelsen om skolens antimobbestrategi/politik samt at bestyrelsen
godkender politikken i lyset af MED-Udvalgets feedback.

Bilag: 2025-12-11 Antimobbepolitik
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Beslutning: Politikken er dreftet og trivselsbegrebet gennemgaet.

72. Kapacitetsudfordringer pa Melholm Skole

I forbindelse med budgetudspillet til 2026 og 2027 er der bevilliget 19 mio. til kapacitetsudfordrin-
ger pd Molholm Skole. Der har veret flere forskellige modeller 1 spil gennem tiden, men har ikke
varet aktuelle idet bevillingerne ikke har veret til stede. For skoleédret 2026-27 og for skoleéret
2027-28 samt skoledret 2028-29 er den sterste udfordring pé skolens almene del. I mange ar har vi
keempet med pladsmangel i Centerklasserne (med god grund) en pladsmangel der er blevet handte-
ret med etablering af pavilloner (forste 1 2009 og anden 1 2028) samt lokaler i FDF (2023) og Jet-
tebo (2019). Status pa kapaciteten i Centerklasserne er folgende estimat:

Skolearet 2026/27 estimeret elevtal: 18 elever afslutter 9. klasse. Forventede visitering 6. samlede
elevtal 78.

Skolearet 2027/28 estimeret elevtal: 19 elever afslutter 9. klasse. Forventede visitering 8. samlede
elevtal 70

Skolearet 2028/29 estimeret elevtal: 9 elever afslutter 9. klasse. Forventede visitering 7. samlede
elevtal 68

Pé almendelen er det mere usikkert men allerede nu ved at vi har kommunens heojeste klassekoeffi-
cient ca. 26 elever pr. klasse).

Til kommende skoledr 2026-27 er der pt. 68 elever til kommende 0. argang (fedt 2020). Dvs. for-
venteligt med 3 klasser med 22-23 elever i hver klasse. Det er estimeret at de 3 klasser bliver fyldt
inden for 12-15 mdr.

Skolearet 2027-28 estimeret indskrivning af kommende O(fedt 2021) er pt. 55 bern
Skolearet 2028-29 estimeret indskrivning af kommende O(fedt 2022) er pt. 61 bern

Tallene Dette ogsa i lyset af en usikkerhed om flere tilflyttere til skoledistriktet og at skoledistriktet
udvides omkring Skovlilje, Kvasen, Nokken og Beddingen. Almendelen er presset pa rum/lokaler,
som kan tages 1 brug uden at der nedvendigvis er tale om “vandre” klasser. Skolens SFO 1 er ligele-
des stigende i1 barnetal, hvilket ogsé setter oget pres pa udnyttelseskapaciteten. Kapacitetsudfor-
dringerne handler i hoj grad ogsd om B&U politikken Flere bern og unge 1 lokale fallesskaber”.
Den skal vi lykkedes med og det kalder ligeledes pad muligheder for fleksible holddannelser. At lyk-
kedes 1 med dette handler ikke kun om ressourcer og kompetencer, for Malholm Skoles vedkom-
mende handler det om lokaler, plads til fleksibilitet og grupperum idet skolen har kommunens hgje-
ste antal elever pr. klasse. Sidst men ikke mindst geor skolen opmarksom pé at der vil vare behov
for en form for etape-byggeri, idet fremtiden byder pa pladsproblemer i udskolingen og evt. pa fag-
lokaler. Der kunne med fordel teenkes i en form for etape 1 (indskoling), etape 2 (ovrige flgje og
evt. faglokaler) og maske en etape 3.

(J.nr.) — PE

Skoleledelsen forslar at bestyrelsen afventer den kommunale gennemgang. Herefter tager bestyrel-
sen indledende droftelser ift. skolens samlede kapacitetsudfordringer og forhold til den umiddelbare
kapacitetsudfordring herunder den bedste anvendelse af midlerne. Ledelsen har dreftet punktet med
skolens MED-Udvalg.
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Bilag:

Beslutning: Der er ikke noget entydig billede i analysen kommende 0. klasse elever. Altsd om
der er tale om forste — anden eller tredje gangs forzeldre. Skolen har ikke faet nyt fra forvalt-
ningen.

SAGER TIL BESLUTNING:

73. Godkendelse af revideret antimobbepolitik

(J.nr.) — PE

| Ledelsen indstiller til godkendelse af skolens antimobbepolitik

Bilag: 2025-12-11 Antimobbepolitik

Beslutning: Godkendt i bestyrelsen og i MED-Udvalget.

(J.nr.) — PE

Flyer:
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Rasmus Bjerre

Fouzi Abedelrazik

Lars Buksti

Lotte Nygaard Holbech

Lotte Blichfeldt

Elevradsformand Andrea Johansen Carratu

Magadet afsluttet kl.
Neaeste mode: 10. marts 2026 kl. 17-19

Kristina E. Andersen

Janne K. Madsen

Rasmus Kjeldgaard

Rikke Knudsen

Elevradsnastformand Laerke A. Abildgaard
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